KATOLICKA OSNOVNA SKOLA

U POZEGI
Ulica pape Ivana Pavia Il. 6, 34 000 POZEGA
Tel.; 034/312-065, 312-060, Fax; 312-059
www: kospz. hr, e-mail: kos@kospz.hr

Klasa: 112-02/22-01/2
Ur. broj: 2177/1-6-01/1-22-7
PoZega, 30. rujna 2022.

OBAVIJEST | UPUTE

O TESTIRANJU/MOTIVACIJSKOM RAZGOVORU KANDIDATA PRIJAVLJENIH NA NATJECAJ
ZA POPUNJAVANJE RADNOG MJESTA KOORDINATORA AKTIVNOSTI NA PROJEKTU

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjeCaj za popunjavanje radnog mjesta koordinatora
aktivnosti u Pozegi, rad na projektu ,Ready-STEM-Grow", odredeno puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog
tiednog radnog vremena (16 mjeseci), objavljenog na sluzbenoj stranici i oglasnoj ploci Katolicke osnovne Skole
u Pozegi i sluzbenoj stranici Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, dana 19. rujna 2022. godine, obavjestava
kandidate koji su podnijeli pravovremene i potpune prijave, te koji ispunjavaju propisane formalne uvjete
po natjeCaju, da ¢e se testiranje i vrednovanje kandidata obaviti dana 4. listopada 2022. godine s
pocetkom u 9:00 sati u prostorijama Katolicke osnovne Skole u Pozegi, Ulica pape lvana Pavla Il. 6,
34 000 POZEGA.

POPIS POZVANIH KANDIDATA NA

TESTIRANJE
R.BR. IME | PREZIME PRAVODOBNOST ISPUNJAVANJE
KANDIDATA | POTPUNOST UVJETA
(Inicijali) PRIJAVE
Datum rodenja
1. | D.B., 21.11.1983. DA DA
2. | M.P.,11.4.1990. DA DA
3. | KLM,, 24.9.1991. DA DA
4. |1.D.V. 12.1.1993. DA DA
5 | M.D., 9.5.1997. DA DA
6. | F.V.,16.1.1990. DA DA
7. | M.F. 284.1997. DA DA
8. | D.R, 30.12.1966. DA DA

(kandidati trebaju ¢ekati u hodniku Skole najkasniie u 8:45 sati nakon &ega ¢e ih se identificirati)
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IZVORI ZA PRIPREMU:

1.

Odgojno-obrazovni projekt Katolicke osnovne $kole u Pozegi, objaviien na mreznoj stranici Skole
https://kospz.hr/wp-content/uploads/2019/05/0DGOJNO-OBRAZOVNI-PROJEKT-KO%C5%A0-a-2021.pdf

2. Statut Katolicke osnovne $kole u PoZegi, objavlien na mreznoj stanici Skole https:/kospz.hr/iwp-
content/uploads/2019/05/STATUT.pdf

3. Sluzbena stranica EEA Grants https://eeagrants.hr

4. Sluzena stranica Ministarstva regionalnoga razvoja i fondova Europske unije https://razvoj.gov.hr/

PRAVILA TESTIRANJA:

1. Po dolasku od kandidata/kinje ¢e biti zatrazeno predo¢avanje odgovarajuce identifikacijske isprave
radi utvrdivanja identiteta. Testiranju/razgovoru ne mogu pristupiti kandidat/kinja koji ne mogu
dokazati identitet, osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja te osobe za koje se utvrdi
da nisu podnijele prijavu na javni natje€aj za radno mjesto za koje se obavlja testiranje.

2. Kandidat/kinja koji ne pristupi testiranju ne smatra se viSe kandidatom na natjeCaju.

3. Poutvrdivanju identiteta i svojstva kandidata zapoCet e se s testiranjem/motivacijskim razgovorom.

4. Nakon provedenog testiranja/motivacijskog razgovora/intervjua, Povjerenstvo ¢e utvrditi rang-listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju/motivacijskom razgovoru
(intervju).

5. Povjerenstvo sastavlja izvjeS¢e-Zapisnik o provedenom postupku uz koji prilaze i rang-listu kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju/motivacijskom razgovoru, a ravnatelj odluuje o zasnivanju
radnog odnosa s izabrani kandidatom uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora.

6. Prijavljeni pristupnici natje¢aja biti ¢e obavijeSteni o rezultatima natje&aja u roku od 15 dana od dana njegova

dovrsenja.
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